CAREONA-MANIFEST

Redystrybucja wladzy, pieniedzy, czasu i przestrzeni - Teraz!
Basel, 25. Maj 2020

Nasza praca jest niewiarygodnie wazna - bez niej wszystko stanie w miejscu. To stwierdzenie o strajku
feministycznym w 2019 roku ma teraz, w czasie pandemii koronawirusa o wiele wieksze znaczenie.

Kobiety, osoby inter-, trans- i niebinarne wykonuja nieptatna prace opiekuiicza w domu, a wiekszo$¢ z nich
pracuje na stanowiskach niedoptatnych, takich jak sprzedaz detaliczna i tak zwane ,,zawody spoteczne”.
Niezaleznie od tego, czy jeste§ w swoim domu, czy w szpitalu, w domu starcow, w Swietlicy, w handlu
detalicznym - 80% tej pracy wykonuja kobiety*1, w tym wiele imigrantek*, osoby dojezdzajace do pracy
za granica, kobiety* bez statego pobytu. Bez tej opieki i wsparcia pracy system opieki zdrowotnej, a co za
tym idzie, gospodarka, po prostu by sie zatamata. Wiele oséb dowiedziato sie o tym podczas kryzysu
pandemii koronavirusa.

Analiza

Przed Corong juz na limicie

Praca domowa i opiekuficza2 jest wykonywana codziennie na catym S$wiecie, gtéwnie przez osoby
socjalizowane jako kobiety, nieptatnie i niewidocznie. Bez ich poswiecania sie, bez pracy, ktéra wykonuja,
nikt nie miatby mozliwo$¢i, aby rozpoczaé swéj zwykty dzier, a system gospodarczy, jaki znamy - by upadt:
Bez gotowania nie ma jedzenia, bez sprzatania i opieki nie ma dobrego samopoczucia i bez opieki nie ma
zwigzku. Ta praca reprodukcyjna i spoteczna, wykonywana nieodptatnie, jest uwazana przez spoteczeristwo
za "naturalng", a przez gospodarke za "bezwartoéciowa".

Poniewaz jednak nie tylko nasze wtasne samopoczucie, ale takze samopoczucie rodziny czy oséb, ktérymi sie
opiekujemy zawodowo (gtéwnie 0séb bezbronnych, takich jak dzieci, 0s6b chorych psychicznie lub fizycznie,
0s6b zyjacych w ubéstwie itp.) zalezy od opieki, ktéra nie ustannie zapewniamy (zaréwno ptatnej, jak i
bezptatnej).

Model spoteczny - ktéry jednak nigdy nie odpowiadat rzeczywistosci wiekszosci ludzi - przez dtugi czas byt
zorientowany na ideat pracujgcego na petny etat mezczyzny z jedyng pensja zywiciela rodziny i kobieta, ktéra
wykonywata prace domowe jako nieodptatng ustuge. Stary model emerytalny réwniez miat na celu
doprowadzenie do tego, Ze kobieta* stata sie ekonomicznie zalezna od mezczyzny*.

0d lat 70. ubiegtego wieku kobiety* coraz czesciej pracujg zarobkowo, podczas gdy z drugiej strony nadal sa
odpowiedzialne za zdecydowana wiekszo$¢ prac domowych i opiekuriczych, co oznacza, ze majg podwdjny
dzieri pracy, poniewaz nie wprowadzono zadnych zmian w zakresie rél ptciowych ani organizacji pracy.
Wynikajacy z tego stres i przecigzenie pracg sa szkodliwe dla zdrowia kobiet*: Przepracowanie, wypalenie i
wyczerpanie wewnetrzne moga powodowaé wtérne choroby, takie jak depresja, otytosé, cukrzyca, choroby
uktadu krazenia i drég oddechowych.

Neoliberalna polityka oszczednosciowa z lat 90. doprowadzita do coraz bardziej oczywistego problemu w
sektorze opieki: zysk a opieka i ochrona zdrowia. Obecna polityka obnizek podatkéw, prywatyzacji i cieé
budzetowych nadal ma na celu dalsza redukcje, a nie rozszerzenie ustug socjalnych, pracy socjalnej, opieki
zdrowotnej i opieki nad dzie¢mi.[1]3.

Rezultat: wyjgtkowo niepewne warunki pracy i naduzycia w opiece zewnetrznej (brak personelu, system
ryczattowy w szpitalach, zarzadzanie czasem w opiece nad osobami starszymi i pacjentami?*, brak miejsca w

1 W $wiecie binarnym, w ktérym wszystko jest uwazane za "meskie" lub "zefiskie", gwiazda * ma na celu wskazanie, ze nie kazdy moze utozsamiac sie z plcia przypisana mu przy
urodzeniu. Tozsamo$¢ plciowa podlega zmianom spolecznym, a takze osobistym, jest konstrukeja spoleczna i nie jest "naturalna"/biologiczna ani stata.

2 Do pracy domowej i opiekuniczej zaliczamy wszystkie uzyteczne prace spoleczne, ktére sa niezbedne do odnowienia osoby i spoleczenistwa: obejmuije to platna i nieplatna prace
w zwiazkach, prace w opiece, opieke edukacyijna i prace spoleczna. Widzimy troske i prace opiekuricza jako synonimy.

3 Zrodta poszczegélnych derywacji, faktow i stwierdzen znajduja sie w zalaczniku lub w linku. W zalaczniku znajduja sie réwniez dalsze teksty i literatura, do ktérych odnosimy

sie w najszerszym znaczeniu.



domach opieki dla kobiet, niedofinansowanie, presja na za wszelka cene itp.) Nie wolno nam zapominaé o
ludziach, zwtaszcza o kobietach*, ktérzy maja ograniczone, niepewne mozliwosci i prawa ze wzgledu na
swoja migracje, ucieczke lub brak dokumentéw, a zatem s3 zalezni od wsparcia. Opieka zdrowotna staje sie
czynnikiem kosztowym, a zdrowie staje sie towarem, z ktérego mozna czerpaé zyski. Tak byto juz przed
kryzysem w pandemii koronawirusa, a teraz staje sie to jeszcze bardziej widoczne, i nie zamierzamy dtuzej
tego tolerowaé.

Kryzys koronny zaostrza sytuacje

Réwnie nieprzewidywalny jak wirus koronny byt fakt, Zze radzenie sobie z kryzysem koronnym i jego
konsekwencjami jest zalezne od ptci, poniewaz to gtdwnie kobiety* sprawuja opieke, opiekuja sie i gotujg w
domu dla chorych, starszych i dzieci, oraz przejmujg dodatkowe zadania, ktére sie pojawiaja.

Kryzys przejawia sie jednak nie tylko w pracach domowych i bezptatnej opiece, ale takze w ptatnych pracach
opiekuriczych oraz w klasycznych tzw. zawodach kobiecych*.

Nieodzowne spotecznie zadania pracownikéw handlu detalicznego, przedszkoli lub specjalistéw ds. opieki sa
catkowicie nieodpowiednio wynagradzane. To wtasnie te grupy zawodowe znajdujg sie obecnie jeszcze
bardziej na granicy w czasie pandemii korony, a ich warunki pracy ulegaja zaostrzeniu, jak np. wydtuzony
czas pracy, przepisane ograniczenia w kontaktach spotecznych lub niewystarczajgca ochrona przed
zakazeniem [2] & [3]. Bez zagranicznej kadry pielegniarskiej, szwajcarski system opieki zdrowotnej upadtby
catkowicie w tym okresie korony. Tysigce oséb dojezdzajacych do pracy za granica* codziennie pracuje w
szpitalach, zaréwno w pracy pielegniarskiej, jak i w wykunujgc prace porzadkowe. Réwnie niezbedne i
niewidoczne sg liczne catodobowe pielegniarki, w wiekszosci z krajéw Europy Wschodniej, ktére przez cata
dobe opiekujg sie (starszymi) osobami w szwajcarskich gospodarstwach domowych, zwykle w nedznych
warunkach. [4].

Oburzajace jest nie tylko niskie poczucie szacunku dla pracy opiekuriczej i pogarszanie sie niepewnej sytuaciji
w codziennym 2zyciu zawodowym kobiet. Kobiety w tej szczegélnej sytuacji sa réwniez narazone na
zwiekszone ryzyko przemocy domowej ze wzgledu na obowigzek kwarantanny [5]. Liczba takich przypadkéw
wzrosta takze w Szwajcarii [6].

Dla niektérych dom nie jest juz bezpiecznym miejscem, podczas gdy inni w ogéle takiego nie maja,
poniewaz jest to po prostu niemozliwe ze wzgledéw finansowych. Zwtaszcza w okresie korony, wszyscy
wyraznie pokazujemy, jak wazne jest bezpiecznego miejsca w ktérym mozna sie schronié. "Stayathome" nie
dziata bez domu [7]. Osoby nieposiadajace wtasnego mieszkania lub mieszkajace w o$rodku dla uchodzcéw
nie maja wielu mozliwosci postepowania zgodnie z instrukcjami zawartymi w BAG. Ze wzgledu na strach
przed infekcja utracona zostaje nawet mozliwo$¢é pszenocowania u pszyjaciét lub znajomych. W o$rodkach
dla oséb ubiegajgcych sie o azyl ludzie podlegajg instrukcjom wtadz i maja niewielkie mozliwosci
samodzielnego przemieszczania sig i ochrony przed wirusem [8] & [9].

In der Corona-Krise belohnt der Bundesrat: Obecna szczegélna sytuacja katapultuje nas z naszych znanych
struktur. Zostalisémy zmuszeni do zrobienia kroku wstecz - i teraz wyraZnie widaé, gdzie lezy problem:

W czasie kryzysu koronnego Rada Federalna nagradza:
e Lotnictwo z 1,875 miliardami [10]
e Armia z dodatkowym wynagrodzeniem w wysokosci 5 CHF dla 5000 cztonkéw armii na misjach
korony [11]
e Przemyst miesny z 6,1 millionami [12]
e opiekunowie z aplauzem!

Nie bedziemy kontynuowaé obecnego stanu rzeczy! Domagamy sie fundamentalnej redystrybucji wtadzy,
pieniedzy, czasu i przestrzeni!



Wymagania

Nie jesteSmy juz gotowi zaakceptowaé obecnego systemu z jego podziatem wtadzy, pieniedzy,
czasu i przestrzeni, ale zadamy solidnego, oddolnego, demokratycznego, ekologicznego,
niedyskryminacyjnego i troskliwego spoteczeristwa bez maksymalizacji zyskéw.

Redystrybucja wtadzy

1. Sektor opieki powinien byé dostosowany do potrzeb ludzi. Sektor opieki nie moze funkcjonowaé
zgodnie z komercyjnymi zasadami gospodarki, takimi jak produkcja towaréw! Ludzie nie sg towarem!

2. Domagamy sie wtaczenia kompetencji pracownikéw poprzez prawo wspétdecydowania o sposobie
opieki, pielegnacji, nauczania i sprzatania.

3. Niezbedna spotecznie infrastruktura, taka jak szpitale, domy opieki i o$rodki opieki dziennej, musi
byé zorganizowana jako ustugi publiczne i musi byé dostepna dla wszystkich jako ustugi
dostosowane do potrzeby.

4. Braktolerancji dla przemocy fizycznej i strukturalnej opartej na ptci, kolorze skéry lub seksualnosci.

5. Tam, gdzie ludzie mieszkajg i pracuja, nalezy zapewni¢ im legalny pobyt i zagwarantowaé ich prawa

polityczne. Oprécz bicia braw, nieodzawna jest pilna poprawa warunkéw pracy i zycia pracownikéw
opieki, w tym z regulowanym, niezaleznym, zabezpieczonym, a takze ulepszonym prawem pobytu
lub obywatelstwa oraz gwarancjg uczestnictwa w zyciu politycznym.

Redystrybucja pieniedzy

1.

Wzywamy do zapewnienia wystarczajacego finansowania publicznego i rozszerzenia niekrajowych
system6w opieki zdrowotnej, edukacji, opieki spotecznej i opieki jako ustugi publicznej (schroniska
dla kobiet, osrodki opieki dziennej itp.)! Potrzeba wiecej pieniedzy na wiecej pracownikéw, wiecej
ptac (nie tylko jako dodatek na pandemig) i lepsza infrastrukture.

Domagamy sie finansowania potrzeb zamiast zryczattowanych stawek za przypadek i kluczy opieki
w sektorach zdrowia, edukacji, opieki spotecznej, migracji i opieki.

Zadamy kredytéw opiekuriczych w rentach BVG analogicznie do AHV, poniewaz musimy i/lub chcemy
zrezygnowaé z pracy w petnym wymiarze godzin, miedzy innymi z powodu pracy opiekuriczej.
Apelujemy o publiczne finansowanie wystarczajacej liczby miejsc i personelu w domach pomocy dla
kobiet zgodnie z konwencjg stambulska oraz o wzmocnienie prawa do eksmisji w przypadku
przemocy domowej.

Finansowanie musi by¢ zapewnione poprzez redystrybucje dochodu, bogactwa i débr wytworzonych
spotecznie

Redystrybucja dobrobytu

1.

Domagamy sie sprawiedliwego i znacznego skrécenia czasu pracy za te sama ptace.
Odpowiedzialno$é rodzinna i spoteczna wymaga skrécenia czasu spedzanego na pracy
zarobkowej. Stuzy to naszemu zdrowiu, lepszemu zyciu i sprawiedliwszemu podziatowi
pracy domowej i spotecznej.

Solidarno$é i samostanowienie w podziale pracy opiekuriczej: Zamiast powierzaé prace
opiekuriczg prywatnej sferze rodziny nuklearnej, powinna ona byé ponoszona zbiorowo
przez wszystkie czesci spoteczeristwa.

Domagamy sie czasu na wykonywanie pracy opiekufczej bez presji: presje czasu zwigzang
z opieka i opieka nad dzie¢mi, osobami starszymi i chorymi nalezy wyeliminowaé. Wzywamy
do zwiekszenia personelu i wtgczenia do stuzby cywilnej.

Domagamy sie rozwigzan szkoleniowych, ktére sg sprawiedliwe dla oséb z podwédjnym
obcigzeniem ze strony gospodarstwa domowego i pracy z dzie¢mi pod wzgledem czasu i
pieniedzy.



Domagamy sie, aby osoby, ktére potrzebujg porady i wsparcia w zwigzku z ucieczka lub w
celu zabezpieczenia sobie pobytu, otrzymywaty takie porady i wsparcie w odpowiednim
czasie i w sposéb kompleksowy. Doradztwo musi byé w stanie oddaé sprawiedliwosé
szczegblnej sytuacji zyciowej tych ludzi oraz konsekwencjom ucieczki.

Redystrybucja przestrzeni

1.

Wymagamy wiecej miejsca w przestrzeni publicznej do pracy opiekuriczej, dla dzieci, oséb
starszych iich opiekunéw™* poprzez przeksztatcenie ulic i betonowych powierzchni w place
zabaw, parki, kawiarnie i tawki.

Zadamy widocznosci i centralnych miejsc do pracy opiekuriczej. Odpowiednie instytucje nie
moga byé spychane na margines (np. oérodki azylowe, centra dystrybucji narkotykéw).
Muszg one byé tatwo dostepne Srodkami transportu publicznego i pieszo - réwniez dla 0séb
z niepetnosprawnoscia ruchowa.

Domagamy sie przestrzeni dla uchodZcéw i zapewnienia im godziwych warunkéw
mieszkaniowych oraz zagwarantowania wszelkich srodkéw ochrony przed koronawirusem.
Wszyscy ludzie majg prawo do mieszkania odpowiedniego dla ich potrzeb i ochrony przed
wysiedleniem i wydaleniem. Prawo to nie moze byé uzaleznione od wzgledéw
ekonomicznych.
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